Neuroplastizitat

= Die Formbarkeit deiner Nerven

Du bist die beste Garantie fur

dein Gluck und fur deinen eigenen Erfolg.

Neuroplastizitat ermoglicht es dir, durch die neue Vernetzung der Nerven
im Gehirn, neu zu denken, neu zu handeln und somit neuer Ergebnisse zu
erzielen, wann immer du dir dies wiinschst.

Dabei lauft dieser “Umbauprozess” im Gehirn in 4 verschiedenen Phasen ab.
Und das schauen wir uns jetzt einmal genauer an:

Die Reise der persoénlichen und beruflichen Entwicklung lasst sich wunderbar
anhand des Vier-Phasen-Modells der Kompetenz beschreiben.

Dieses Modell veranschaulicht, wie wir von einem Anfangszustand, in dem
uns unser Nichtwissen nicht einmal bewusst ist, zu einem Punkt gelangen, an
dem wir Fahigkeiten so verinnerlicht haben, dass wir sie beinahe automatisch
anwenden.

Lass uns diese faszinierende Reise Schritt fUr Schritt durchgehen:



Phase 1:

Unbewusste
Inkompetenz

Du trdumst von einer Selbstandigkeit und
dir ist noch nicht bewusst, was du alles
noch zu lernen hast.

Phase 2:

Bewusste
Inkompetenz

Spatestens nach den ersten Recherchen im
Internet, bei der du Begriffe wie SEO,
Prompt, Launch oder ahnliches horst, wird
dir klar, was du alles noch nicht weisst.

Phase 3:

Bewusste
Kompetenz

Du hast dich mit all den Themen
beschaftigt, die es flr deine

Selbstandigkeit braucht und weisst, was | &3 Zo
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du jetzt tun musst, um dein
Herzensprojekt zu verwirklichen.



Phase 4:

Unbewusste
Kompetenz

Lauft es mit all deinem neuen Wissen
jetzt wie im Schlaf? Wohl eher nicht. Erst
durch Wiederholung und Uben werden all
die Ablaufe zur Routine und du triffst
dann irgendwann automatisch die
richtigen Entscheidungen treffen. Alles

automatisiert, wie z.B das Zahne putzen.

Die 4 Phasen der Veranderung:

Phase 1: Unbewusste Inkompetenz

In dieser ersten Phase sind wir uns unserer Unzulanglichkeiten in einem
bestimmten Bereich nicht bewusst. Wir fiihlen uns fremdbestimmt und
schieben die Schuld fiir unsere Situation auf Umstande im Aussen. Den
nervigen Job, die Kollegin, die familiare Situation. In dieser Phase fehlt uns oft
das Bewusstsein fUr die Zusammenhange. Wir wiirden so gerne..., aber
irgendetwas blockiert uns und oder wir kommen ins Tun und die
gewlnschten Ergebnisse bleiben dennoch aus.

Phase 2: Bewusste Inkompetenz

Dann lichtet sich der Nebel ein wenig. Wir erkennen, dass es da eine
Fahigkeit gibt, die wir noch nicht beherrschen. Diese Erkenntnis kann durch
Feedback, Selbstreflexion oder einfach durch den Vergleich mit anderen, die
eine bestimmte Kompetenz bereits besitzen, kommen.

Diese Phase kann herausfordernd sein, denn sie konfrontiert uns mit
unseren Grenzen. Wir mussen erkennen, dass es Dinge gibt, die wir noch
nicht kdnnen und dass es eben nicht der Job, die Kollegin, das fehlende



Kapital oder ausseren Rahmenbedingungen sind, die uns von unseren
Tradumen trennen.

Genau in dieser Phase befindest du dich gerade in diesem Kurs!

Dir wird mit jedem Tag bewusster werden, dass dein Gliick und dein Erfolg
alleine von dir und deinem Denken und Handeln abhdangen.

Dass du alleine die Verantwortung dafur Gbernehmen darfst.

Und genau hier wird es anstrengend. Denn alte Denkmuster und
Gewohnheiten haben sich so sehr verankert, dass es deinen 100% Willen
braucht jetzt endlich etwas zu verandern und die Verpflichtung dir selbst
gegenuber, dies auch umzusetzen. Weil du es dir wert bist!

Doch genau hier liegt auch eine enorme Chance: In dieser Phase wirst du all
das lernen, was du brauchst, um in Zukunft dein Leben und deine
Herzensprojekte nach deinen Vorstellungen gestalten zu kénnen.

Phase 3: Bewusste Kompetenz

Nachdem wir uns der Liicke in unserem Kénnen bewusst geworden sind,
beginnen wir zu lernen und zu liben. In dieser Phase erfordert das Ausflihren
der neuen Fahigkeit viel Wiederholung, Aufmerksamkeit und Konzentration.
Wie ein Jongleur, der zum ersten Mal Balle in die Luft wirft - jeder Wurf, jeder
Fang erfordert seine volle Aufmerksamkeit. Es ist ein Stadium intensiven
Lernens, in dem wir durch Ubung, Feedback und stindige Wiederholung
unsere Fahigkeiten scharfen. Unsere Fortschritte sind spUrbar, aber noch
nicht automatisiert.

In dieser Phase spiirst du welch kraftvolle Veranderungen du
selbstbestimmt in dein Leben holen kannst. Deine Traume scheinen fur dich
immer erreichbarer, weil die jetzt verstehst, was du brauchst um ihnen
Schritt-fur-Schritt naher zu kommen. Und das ist ein unglaublich befreiendes
Gefuhl.

Phase 4: Unbewusste Kompetenz

SchlieB3lich erreichen wir den Punkt, an dem die neue Fahigkeit zur zweiten
Natur wird. Wir kénnen die Aufgabe ausfiihren, ohne bewusst dariiber
nachdenken zu miissen. Es ist, als wirde der Jongleur nun mihelos mehrere
Balle jonglieren, wahrend er sich mit jemandem unterhalt. Die Handlungen
flieBen natlrlich und effizient, oft ohne, dass wir uns dessen bewusst sind. In



dieser Phase haben wir die Fahigkeit so tief verinnerlicht, dass sie ein Teil
von uns geworden ist und von deine neuen Identitat.

Das heisst fur dich,

dass du das Journaling und die tagliche Arbeit an deinem
Mindset als einen Teil deines neuen Lebensstils siehst.

Es ist nicht langer anstrengend, weil du dir bewusst bist, wer du sein willst,
wie du dein Leben leben willst, was es deinerseits an Committment braucht
und welche Schritte du daflr jetzt gehen musst.

Jede dieser Phasen ist ein entscheidender Schritt auf dem Weg zur
Meisterschaft. Durch das Durchlaufen dieser Stufen entwickelst du nicht nur
neue Fahigkeiten, sondern transformierst auch dein Selbstbild und deine
Selbstwahrnehmung. Es ist ein Prozess des standigen Wachstums und der
Erneuerung, der dir zeigt, dass du immer die Méglichkeit hast, dich
weiterzuentwickeln und zu verbessern, unabhangig davon, wo du gerade
stehst.

Die Abkurzung zu dir und deinem Erfolg fUhrt Gber das bewusst machen
deiner Gedanken. Und damit fangen wir jetzt an,



